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An der Fakultat fir Umwelt und Natlirliche Ressourcen im Institut fir Umweltsozialwissenschaften undD
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Vollzeitstelle, Eintrittstermin: 01.10.2017 zu besetzen.

Diese Professur eignet sich insbesondere als Einstiegsposition fur hochqualifizierte
Nachwuchswissenschaftlerinnen und -wissenschaftler.

Die/Der Bewerber/in soll Gber ein international ausgewiesenes Forschungsprofil und Lehrerfahrung in
der geographischen Gesellschaft-Umwelt-Forschung unter besonderer Berucksichtigung von
entwicklungsbezogenen Theorien und Themenfeldern verfligen. Sie/Er soll wesentliche konzeptionelle
und methodische Beitrage leisten zur skalentbergreifenden Untersuchung lokal- und
regionalspezifischer Auspragungen globaler Wandlungsprozesse und zur Entwicklung von Ansétzen
zu deren gesellschaftlicher Bewaltigung.

Zu den weiteren Aufgaben zéhlen Lehr- und Koordinationstatigkeiten insbesondere im MSc-
Studiengang Geographie des Globalen Wandels sowie das Mitwirken an weiteren geographischen
Studiengangen und an der Graduiertenschule der Fakultat.

Gesucht wird eine Personlichkeit, die in den angesprochenen Bereichen hervorragend ausgewiesen
ist und Uber Féhigkeiten zu interdisziplindren Kooperationen, erfolgreichem Projektmanagement sowie
Uberzeugender Lehre verfiigt. Der Aufbau einer aktiven, national und international vernetzten
Arbeitsgruppe wird erwartet. Die Bereitschaft zur aktiven Drittmitteleinwerbung bei 6ffentlichen und
privaten Geldgebern sowie zur Beteiligung an interfakultéaren Aktivitdten der Universitat wird
vorausgesetzt.

Einstellungsvoraussetzungen fir Professor*innen sind neben den allgemeinen dienstrechtlichen
Voraussetzungen ein abgeschlossenes Hochschulstudium, padagogische Eignung und eine
herausragende Promotion. Uber die Promotion hinausgehende wissenschaftliche Leistungen, die in
der Regel durch eine Habilitation nachgewiesen werden, werden erwartet (8§ 47
Landeshochschulgesetz (LHG)).

Die Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg fordert Frauen und fordert sie deshalb ausdricklich zur
Bewerbung auf. Die Universitat bekennt sich nachdrticklich zu dem Ziel einer familiengerechten
Hochschule.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Folgende Bewerbungsunterlagen werden erbeten:

- Lebenslauf

- Zeugnisse und Urkunden sowie Referenzen

- Vollstandiges Schriften- und Vortragsverzeichnis (einschlie3lich Angabe von h-Index und i10-
Index nach google scholar)

- Kopien von 3 besonders aussagefahigen aktuellen Publikationen

- Liste laufender und bisher durchgefiihrter Projekte (inkl. finanzielles Volumen)

- Lehrkompetenzportfolio (max. 10 Seiten; eine Vorlage finden Sie unter http://www.zuv.uni-
freiburg.de/formulare/lehrkompetenzportfolio-formblatt.doc)

- Konzept zu zuklnftigen Schwerpunkten in Forschung und Lehre

Weitere Informationen zum Berufungsverfahren finden Sie im Berufungsleitfaden abrufbar unter
http://www.zuv.uni-freiburg.de/formulare/berufungsleitfaden.pdf.
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Die Stelle ist unbefristet.
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Bitte bewerben Sie sich in englischer Sprache mit dem Ausdruck lhres Bewerbungsformulars === == == =

S L
[https://www.zuv.uni-freiburg.de/formulare/bewerbungsbogen_deutsch.pdf] und den o.g. Unterlagez oz
und Belegen unter Angabe der Kennziffer 10093 bis spatestens 16.01.2017. Ihre Bewerbung richtem LL
Sie bitte in schriftlicher oder elektronischer Form an:

Dekanat der Fakultat fir Umwelt und Nattrliche Ressourcen
Tennenbacherstr. 4

79106 Freiburg

oder

dekanat@unr.uni-freiburg.de

Fir ndhere Informationen steht IThnen Dekan Prof. Dr. Tim Freytag unter Tel. 0761 203 3601 oder
Email dekanat@unr.uni-freiburg.de zur Verfigung.
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