
Sachbearbeiter (m/w/d) im Sachgebiet
Oberirdisches Gewässer
Amt für Wasserwirtschaft und Bodenschutz

JETZT BEWERBEN

Alternativ kann die Stelle auch als Entwicklungsstelle für einen Berufsanfänger (m/w/d) konzipiert werden. Der Aufgabenbereich ist
dann zunächst eingegrenzt und eine Bezahlung würde bis zur vollständigen Übernahme aller Aufgaben nach Entgeltgruppe 10
TVöD erfolgen. Eine Übernahme in das Beamtenverhältnis ist bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen möglich.

Ihre Aufgaben
fachtechnische Prüfung und Beurteilung von Anträgen für Maßnahmen aus den Bereichen Gewässerausbau und -ökologie
sowie Hochwasserschutz und -risikomanagement
fachtechnische Prüfung und Stellungnahme zu Gewässerbenutzungen und Wasserkraftanlagen sowie zu Bauleitplänen und -
anträgen
allgemeine Gewässeraufsicht, Festlegung und Überwachung von Überschwemmungsgebieten
Umsetzung von Maßnahmen der Wasserrahmenrichtlinie sowie Überwachung von Förderanträgen
Beratung der Kommunen und der Antragsteller zu allen Fachthemen

Ihre Kompetenzen
erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise in den Fachrichtungen Bauingenieurwesen,
Umweltingenieurwesen, Hydrologie oder Geoökologie oder
vergleichbare Studiengänge mit den Schwerpunkten Oberflächengewässer bzw. Wasserbau oder
eine vergleichbare Qualifikation und Berufserfahrung im Bereich Wasserbau und -wirtschaft

 
einschlägige Berufserfahrung und gute Fachkenntnisse v.a. im Bereich Wasserbau und -wirtschaft sind von Vorteil
gute analytische und planerische Kompetenzen sowie Kommunikations- und Teamfähigkeit
Durchsetzungsvermögen sowie ergebnisorientierte Eigeninitiative und Umsetzungsstärke
Führerschein der Klasse B

Warum wir

betriebliche
Altersvorsorge

gut ausgestatteter
digitaler Arbeitsplatz

individuelles
Einarbeitungskonzept

gute Vereinbarkeit von
Familie und Beruf

flexible Arbeitszeit- und
Arbeitsmodelle

betriebliches
Gesundheits-
management

Standort Offenburg 75 - 100 %
(grundsätzlich

teilbar)

Entgeltgruppe 11
TVöD

Bewerbungsfrist bis
11.01.2023

Beginn zum
nächstmöglichen

Zeitpunkt

»

»

»

»
»
»

»

»
»

»
»
»
»

https://www.ortenaukreis.de/
https://stellenangebote.ortenaukreis.de/Login/198101
https://www.ortenaukreis.de/Unser-Angebot/
https://www.ortenaukreis.de/Unser-Angebot/
https://www.ortenaukreis.de/Unser-Angebot/
https://www.ortenaukreis.de/Unser-Angebot/
https://www.ortenaukreis.de/Unser-Angebot/
https://www.ortenaukreis.de/Unser-Angebot/
https://www.ortenaukreis.de/Unser-Angebot/
https://www.ortenaukreis.de/Unser-Angebot/
https://www.ortenaukreis.de/Unser-Angebot/


Fahrtkostenzuschuss zum
Jobticket

engagiertes und
qualifiziertes Team

vielfältige Fort- und
Weiterbildungsmöglichkeiten

Wir geben Auskunft

Bei fachlichen Fragen

Jürgen Mair
Leiter Amt für
Wasserwirtschaft &
Bodenschutz
Telefon: 0781 805 9651
E-Mail senden

Bei Fragen zum Bewerbungsprozess

Kristin Kirmse
Personalamt

Telefon: 0781 805 9994
E-Mail senden

Bewerber

FAQ

Wir halten die Ortenau am Laufen!

Zwischen Rhein und Schwarzwald gelegen, geprägt von einer reizvollen Landschaft und einem milden Klima, ist der
Ortenaukreis der größte Landkreis Baden-Württembergs. Hier leben über 434.000 Einwohner und gemeinsam halten wir die
Ortenau am Laufen!
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