Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR ERNAHRUNG, LANDLICHEN RAUM UND VERBRAUCHERSCHUTZ

Az.: 12 - 0305.3 (0801) - 3705 Stuttgart, 06.10.2021

Stellenausschreibung

Beim Ministerium fur Erndhrung, Landlichen Raum und Verbraucherschutz ist in Abtei-
lung 5 -Wald, Nachhaltigkeit, Biobasierte Wirtschaft- im Referat 54 -Bio6konomie, Holzbau,
Jagd, Wildtiermanagement- zum nachstmdglichen Zeitpunkt ein Dienstposten als

Referent/in (w/m/d)

Projektsteuerung Holzbau-Offensive des Landes Baden-Wirttemberg

befristet fur die Dauer von zwei Jahren zu besetzen. Der Dienstort ist Stuttgart.

Die Beschéftigung erfolgt nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L), bei Vorliegen aller tariflichen und persoénlichen Voraussetzungen unter Eingruppie-
rung in Entgeltgruppe 13 TV-L. Die Einstellung erfolgt befristet nach § 14 Abs. 1 Nr.1 Teil-
zeit- und Befristungsgesetz. Die Besetzung erfolgt entweder im Rahmen einer befristeten
Neueinstellung oder im Wege einer befristeten Abordnung.
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Tatigkeitsfeld und Organisation:

Innerhalb des Fachbereichs am Standort Stuttgart unterstiitzen Sie das Landesprojekt
,=Holzbau-Offensive Baden-Wurttemberg (HBO)" vorubergehend zur Weiterentwicklung der
Projektsteuerung. Ihr Schwerpunkt liegt in der Unterstiitzung der Projektkoordination, der
Begleitung von Forderprogrammen und der Vergabe 6ffentlicher Auftrage. Sie haben dabei
Innovationen im Blick, bringen neue Impulse ein und setzen diese l6sungsorientiert um. Sie
reagieren dynamisch auf gesellschaftliche Fragestellungen und lassen diese in lhre Arbeit
einflieBen. Sie arbeiten gemeinsam in einem interdisziplindren Team an der Transforma-
tion fur eine nachhaltige und klimagerechte Baukultur.

Der Dienstposten umfasst insbesondere folgende Aufgabenbereiche:

e Steuerung und Uberwachung von Teilprojekten der HBO mit Blick auf Termine, Kosten
und Qualitat

e Begleitung eines Pilot-Férderprogramms zum klimafreundlichen Wohnungsbau in Holz-
bauweise und eines Forderprogramms fir den Aufbau regionaler Verarbeitungskapazi-
taten im Holzbereich

e Mitwirkung in den Arbeitsgruppen der HBO zur Ausgestaltung der Arbeitspakete

e Konzeptionelle Entwicklung von Zukunftsfeldern und Ableitung kinftiger Arbeitspakete
und Themenschwerpunkte der HBO ab 2023

e Mitgestaltung der Planung und Aussteuerung von Finanzmitteln sowie Durchflihrung
der Budgetkontrolle im Bereich der HBO

Die Arbeitsschwerpunkte orientieren sich an aktuellen Fragestellungen, die Arbeitsinhalte
orientieren sich an den Inhalten der Holzbau-Offensive Baden-Wirttemberg. Informationen
zum Projekt sind auf www.holzbauoffensivebw.de abrufbar.

Anderungen der Organisation und Aufgabenzuweisung bleiben vorbehalten.

Von den Bewerberinnen und Bewerbern erwarten wir:

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom oder Master) in einer verwaltungswis-
senschaftlichen Fachrichtung oder einer anderen Fachrichtung, die fur die ausgeschrie-
bene Tatigkeit qualifiziert. Die Akkreditierung des Studiengangs ist von der Bewerbe-
rin/dem Bewerber nachzuweisen.

e Uberdurchschnittliche schriftiche und mundliche Ausdrucksfahigkeit

e hohe Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit und Organisationsvermogen

e gute Kenntnisse im Bereich von Microsoft Office Standardsoftware

e ausgepragte Fahigkeit zur Arbeit in einem engagierten, interdisziplindren Team

o Affinitat fir Nachhaltigkeit und klimafreundliche Transformation


http://www.holzbauoffensivebw.de/

Von Vorteil sind:

e Erfahrung im Bereich der Projektsteuerung

e ausgepragte Kreativitat und Durchsetzungsvermdgen

e praktische Kenntnisse und Erfahrungen aus dem Bereich der Offentlichen Verwaltung,
wie beispielsweise Zuwendungsrecht oder 6ffentliches Vergaberecht

e Aufgeschlossenheit gegentuber aktuellen Entwicklungen und Fortbildungsbereitschaft

Unser Angebot:

e Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem jungen und dyna-
mischen Team

e Mitwirkung bei der Transformation des Bausektors zu Nachhaltigkeit und Klimaschutz

e Moglichkeiten der flexiblen Gestaltung der Arbeit

e Unterstitzung Ihrer Mobilitat mit dem JobTicket BW

e Vielfaltige Fortbildungsmadglichkeiten

e Fitnessangebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

Wir mochten den Anteil der Frauen im Ministerium fir Ernahrung, Landlichen Raum und
Verbraucherschutz weiter erh6hen und sind deshalb an Bewerbungen von Frauen beson-
ders interessiert.

Die zu besetzende Stelle ist grundséatzlich teilbar.
Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefahigen Bewer-
bungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 27.10.2021 unter Angabe der Kennzif-
fer VNR.MLR/3705 per E-Mail (bitte zusammengefasst in einer Anlage im pdf-Format,
max. 3 MB) an bewerbungen@mlr.bwl.de. Bitte geben Sie diese Kennziffer sowie Ihren
Namen unbedingt auch im Betreff Ihrer E-Mail an (Name, Vorname_Kennziffer).

Fur weitere Auskinfte steht lhnen Herr Bernhard Panknin (0711 126 2126, bernhard.pan-
knin@mlr.bwl.de) gerne zur Verfligung.
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Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Per-
son nach Artikel 13 DS-GVO koénnen Sie unserer Homepage unter www.mlr-bw.de/daten-
schutz-bewerberverfahren entnehmen.

gez. Dr. Florian Gibis
Leiter des Personalreferats
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