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Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR ERNAHRUNG, LANDLICHEN RAUM UND VERBRAUCHERSCHUTZ

Az.: 12 - 0305.3 (0801) - 3895 Stuttgart, 03.02.2022

Stellenausschreibung

Beim Ministerium fur Ernahrung, Landlichen Raum und Verbraucherschutz ist in Abteilung
5 -Wald, Nachhaltigkeit, Biobasierte Wirtschaft- im Referat 55 -Waldarbeit, Forsttechnik,
technische Dienstleistungen- zum nachstmaoglichen Zeitpunkt der Dienstposten als

Sachbearbeiter/in (w/m/d)
Assistenz IT-Fachkoordination / Digitalisierung

unbefristet zu besetzen. Der Dienstort ist Stuttgart.

Die Stelle ist fur die Laufbahnen des gehobenen technischen Forstdienstes, des gehobe-
nen nichttechnischen Verwaltungsdienstes oder vergleichbare Verwaltungslaufbahnen ge-
eignet.

Bei Vorliegen der persdnlichen, stellentechnischen und laufbahnrechtlichen Voraussetzun-
gen ist auf dem Dienstposten eine Beférderung bis maximal A 13 (OAR) mdglich. Mit der
Vergabe der Funktionsstelle kann jedoch noch nicht abschlieRend Uber kiinftige Beforde-
rungsmoglichkeiten entschieden werden, da die Zahl der nach A 13 bewerteten Funktionen
die hierfur zur Verfigung stehenden haushaltsrechtlichen Planstellen tGbersteigt. Fir die Be-
setzung steht aktuell eine Planstelle in der Wertigkeit A 12 zur Verfigung.

Die Beschaftigung ist entsprechend der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen sowohl im
Beamten- als auch in einem Beschaftigtenverhaltnis nach dem Tarifvertrag fur den offentli-
chen Dienst der Lander (TV-L) entsprechend der Ausbildung, Fahigkeiten und vorliegenden
Erfahrungen moglich.
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Der Dienstposten umfasst insbesondere folgende Aufgaben:

Assistenz der IT-Fachkoordination der Landesforstverwaltung (LFV)

Mitwirkung bei der Digitalisierung von Geschéaftsprozessen und Verwaltungsleistungen
der LFV

Management der digital@bw Projekte der LFV und Berichtswesen

Mitwirkung bei Workshops, Bedarfsanalysen, Steuerkreisen, IT-Gremien

Mitwirkung beim Auftragsmanagement

Betreuung von IT-Kunden, Kontakt zu Anwenderinnen/Anwendern in den Forstbehdrden

Anderungen der Organisation und Aufgabenzuweisung bleiben vorbehalten.

Die Bereitschaft zur Mitarbeit in Gremien, Projekt- und Arbeitsgruppen wird von allen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern erwartet.

Von den Bewerberinnen und Bewerbern erwarten wir:

erfolgreich abgeschlossenes Studium eines akkreditierten Studiengangs der Fachrich-
tungen Forstwirtschaft, Landwirtschaft, Geoinformatik, Angewandte Geographie, Public
Management oder in einer anderen fir die auszuibende Téatigkeit qualifizierenden Fach-
richtung (Diplom (FH) / Bachelor einer Hochschule). Die Akkreditierung des Studiengangs
ist von der Bewerberin/dem Bewerber nachzuweisen

IT-Affinitat, sehr gute Kenntnisse im Bereich der MS Office Standardanwendungen
Fahigkeiten zur konzeptionellen Bearbeitung, Strukturierung komplexer Prozesse, Auf-
nahme und Umsetzung fachlicher Anforderungen

Dienstleistungsorientierung

Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit, sicheres Auftreten

Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Aufgabengebiete

Belastbarkeit und hohe Leistungsbereitschaft

Unser Angebot:

Eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Téatigkeit in einem
kompetenten und sehr kollegialen Umfeld

Moglichkeiten der flexiblen Gestaltung von Arbeitszeiten

Gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln

Unterstitzung Ihrer Mobilitat mit dem JobTicket BW

Vielfaltige Fortbildungsmadglichkeiten

Fitnessangebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements



Wir méchten den Anteil der Frauen im Ministerium fur Ernahrung, Landlichen Raum und
Verbraucherschutz weiter erh6hen und sind deshalb an Bewerbungen von Frauen beson-
ders interessiert.

Die zu besetzende Stelle ist grundséatzlich teilbar.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefahigen Bewer-
bungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 25.02.2022 unter Angabe der Kennzif-
fer VNR.MLR/3895 per E-Mail (bitte zusammengefasst in einer Anlage im pdf-Format,
max. 3 MB) an bewerbungen@mlr.bwl.de. Bitte geben Sie diese Kennziffer sowie Ihren
Namen unbedingt auch im Betreff Ihrer E-Mail an (Name, Vorname_Kennziffer).

Fir weitere Auskiinfte stehen lhnen Herr Reinhold Mayer (0711 126 2118) oder Herr Kon-
stantin Straub (0711 126 2138) gerne zur Verfigung.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Per-
son nach Artikel 13 DS-GVO kodnnen Sie unserer Homepage unter www.mlr-bw.de/daten-
schutz-bewerberverfahren entnehmen.

gez.:
Dr. Florian Gibis
Leiter des Personalreferats


file:///C:/Users/Zimmermannb/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/6F1Q4O9K/bewerbungen@mlr.bwl.de



