
 

 

 
MINISTERIUM FÜR ERNÄHRUNG, LÄNDLICHEN RAUM UND VERBRAUCHERSCHUTZ  

 
 
 

Az.: 12 - 0305.3 (0835) Stuttgart, 19.04.2022 

 

 

S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g 

 

 

Die Forstliche Versuchs- und Forschungsanstalt Baden-Württemberg (FVA) ist die Res-

sortforschungseinrichtung des Landes für den Wald. Die FVA ist dem Ministerium für Er-

nährung, Ländlichen Raum und Verbraucherschutz Baden-Württemberg (MLR) nachgeord-

net. Gesetzlicher Auftrag der FVA ist es, durch anwendungsorientierte Forschung in allen 

waldbezogenen Belangen zur Sicherung einer nachhaltigen Waldwirtschaft auf wissen-

schaftlicher Basis beizutragen. Mit einem engagierten Team aus über dreihundert Beschäf-

tigten greift die FVA praktische Fragen von Forstbetrieben ebenso auf wie Fragen des Ar-

tenschutzes, der Walderhaltung oder des Konfliktmanagements in Erholungswäldern. 

 

Bei der Abteilung Biometrie und Informatik ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt der Dienst-

posten als 

 

Referentin / Referent für Informationstechnologie im Forschungsumfeld (m/w/d) 

 

unbefristet zu besetzen. Der Dienstort ist Freiburg. 

 

Die Beschäftigung erfolgt nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder 

(TV-L), bei Vorliegen aller tariflichen und persönlichen Voraussetzungen unter Eingruppie-

rung in Entgeltgruppe 13 TV-L. 
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Der Dienstposten umfasst insbesondere folgende Aufgaben 

 Übernahme der Produktverantwortung für die Forschungsdatenbanken (MS SQL-Ser-

ver, PostgreSQL) der FVA 

 Unterstützung des Benutzerservice (Hotline und First-Level-Support sowie Second-Le-

vel-Support im Windows-Umfeld und der Linux-Forschungsclients) 

 Programmierungen und Scripting in R und/oder Python 

 Umsetzung des FVA-weiten Datenmanagements 

 IT-Beratung des Wissenschaftspersonals und Unterstützung bei der Umsetzung von 

Forschungsprojekten 

 Konzeptionelle Weiterentwicklung und Umsetzung der FVA-Forschungsumgebung un-

ter Berücksichtigung aktueller (Open-Source-) Technologien und Automatisierungs-

möglichkeiten 

 Fachliche Mitarbeit bei behördenübergreifenden IT-Projekten 

Änderungen der Organisation und Aufgabenzuweisung bleiben vorbehalten. 

 

Von den Bewerberinnen und Bewerbern erwarten wir: 

 Vorzugsweise ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Forst- oder Umweltwissen-

schaften mit fundiertem informationstechnischem Hintergrund oder eines vergleichba-

ren Studiengangs mit forst- und umweltfachlichem Bezug sowie Spezialisierung auf IT 

mit Diplom (Universität) oder mit konsekutivem Master (Universität) oder mit konsekuti-

vem und akkreditiertem Master (Hochschule; die Akkreditierung des Studiengangs ist 

von der Bewerberin/dem Bewerber nachzuweisen) 

 Alternativ Studium der (Geo-)Informatik mit Erfahrungen oder weiterer Qualifikation für 

eines oder mehrere Forschungsfelder der FVA mit Diplom (Universität) oder mit konse-

kutivem Master (Universität) oder mit konsekutivem und akkreditiertem Master (Hoch-

schule; die Akkreditierung des Studiengangs ist von der Bewerberin/dem Bewerber 

nachzuweisen) 

 Gute Kenntnisse im Management von Datenbanken (MS, PostgreSQL,) und deren 

Schnittstellen 

 Sehr gute Kenntnisse in einer Programmiersprache vorzugsweise in R oder Python 

 Gute Linux-Kenntnisse (Debian, Ubuntu), Virtualisierungs-, Container- und Automati-

sierungs-Knowhow ist von Vorteil 

 Sehr gute kommunikative Fähigkeiten insbesondere bei der Unterstützung des wissen-

schaftlichen Personals und im Benutzerservice 
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Neben der fachlichen Eignung wird ein hohes Maß an Kommunikations-, Kooperations- 

und Teamfähigkeit erwartet. Die Kompetenz zum selbständigen, zielgerichteten und ter-

mingerechten Arbeiten sowie ein ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein sind weitere 

wichtige Voraussetzungen für die Stelleninhaberin / den Stelleninhaber. 

 

Die FVA bietet einen anspruchsvollen Arbeitsplatz, der fachlich sehr abwechslungsreich 

und vielseitig ist. Am Standort Freiburg besteht eine hervorragende Vernetzung im Wissen-

schaftsbereich und ein attraktives Umfeld. 

 

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist der FVA ein besonderes Anliegen. Neben der 

Möglichkeit flexibler Arbeitszeiten verfügt die FVA über eine waldpädagogisch ausgerich-

tete Kindertagesstätte. 

Ihre Mobilität wird mit dem JobTicket BW und JobBike BW unterstützt. 

 

Wir möchten den Anteil der Frauen im Ressortbereich des Ministeriums für Ernährung, 

Ländlichen Raum und Verbraucherschutz weiter erhöhen und sind deshalb an Bewerbun-

gen von Frauen besonders interessiert. 

 

Die zu besetzende Stelle ist grundsätzlich teilbar. 

 

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt. 

 

Auskünfte zu der ausgeschriebenen Stelle erteilen Ihnen gerne Frau Bogenschütz (Team-

leitung) Tel.: 0761- 4018 193 und Herr Dr. Sladeczek Tel.: 0761- 4018 211. 

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewer-

bungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis spätestens 10.05.2022 unter Angabe der 

Kennziffer VNR 0835/FVA/4003 per E-Mail (bitte im pdf-Format, max. 3 MB) an bewer-

bungen@mlr.bwl.de. Bitte geben Sie die Kennziffer sowie Ihren Namen unbedingt auch im 

Betreff Ihrer E-Mail an (Name, Vorname_Kennziffer). 

 

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Per-

son nach Artikel 13 DS-GVO können Sie unserer Homepage unter www.mlr-bw.de/daten-

schutz-bewerberverfahren entnehmen. 

 

gez.: Rüdiger Wegner 

Leiter des Personalreferats 
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