
 Bayerische Landesanstalt 
für Wald und Forstwirtschaft 

Freie Stelle 

Mitarbeiter*in  
Abteilung Boden und Klima 
Projekt: »Dritte Bodenzustandserhebung im Wald - BZE 3« 
Besetzung zum 15.03.2022, befristet bis 30.11.2024, Teilzeit 80%, Vergütung nach E 6 TV-L  

Wir suchen Sie als bodenkundlich interessierte*n und technisch versierte*n Mitarbeiter*in zur 
Bodenprobenahme im Rahmen der Bodenzustandserhebung in Bayern. Die Geländeaufnahmen und -
erhebungen der dritten Bodenzustandserhebung im Wald finden im Zeitraum von 2022 bis 2024 statt. 

Ihre Aufgaben: 
• Unterstützung der Organisation und Mitarbeit im Außendienst in Bayern bei der Probenahme von Böden mit 

Rammkernsonden 
• Humusbeprobung und Ansprache nach Anleitung 
• Totholzaufnahme nach Arbeitsanleitung der BZE 
• Unterstützung der Organisation und ggf. Mitarbeit im Außendienst Blatt-/Nadelprobenahme 
• Dateneingabe in PC 
• Abstimmung mit der Probenaufbereitung und bei Arbeitsspitzen Mitarbeit  
• Kommunikation mit allen Beteiligten 

Voraussetzungen: 
• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf mit Bezug zu Forst, Gartenbau, 

Landwirtschaft oder vergleichbar  
• Grundwissen in Forst, Bodenkunde 
• Vertiefte Erfahrung bei der Probenahme im Umweltbereich (insbesondere Boden), technisches Verständnis 
• Erfahrungen im Umgang mit Rammkernsondierung und mit Totholzaufnahmen von Vorteil 
• Motorsägenschein von Vorteil 
• Bereitschaft zu teils mehrtägigen Außendiensten im Wald, teils in schwierigem Gelände, Bereitschaft zum Fahren von 

Dienstwägen 
• Körperliche Fitness für die Probenahme von Bodenproben mittels Rammkernsondierung und den Materialtransport im 

Wald 
• Strukturierter Arbeitsstil, Verlässlichkeit, Belastbarkeit, Improvisationsvermögen, motivierender Umgang mit 

Menschen, gute Deutschkenntnisse 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei ansonsten im Wesentlichen 
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. 
Frauen werden entsprechend Art. 7 Abs. 3 BayGlG besonders aufgefordert  
sich zu bewerben.   
Um der Vielfalt an Geschlechtern gerecht zu werden, haben wir uns für die 
Verwendung des Gender*Sternchens entschieden. 

Vollständige Bewerbungsunterlagen (ohne Lichtbild)  
mit der Kenn-Nr. LWF-2148   
richten Sie bis spätestens 24.01.2022 an: 
Bayer. Landesanstalt für Wald und Forstwirtschaft, Personal-
stelle,  Hans-Carl-von-Carlowitz-Platz 1, 85354 Freising 
Bewerbung per E-Mail an: Bewerbung@lwf.bayern.de 

Die allgemeinen Informationen zum Bewerbungsverfahren und »Was wir Ihnen bieten« unter http://www.lwf.bayern.de/service/stellenangebote   
sind Bestandteil dieser Ausschreibung. Wir bitten um Beachtung. 
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