
 Bayerische Landesanstalt 
für Wald und Forstwirtschaft 

Freie Stelle 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter (w/m/d)  

Abteilung Waldbesitz, Beratung und Forstpolitik 
EU Horizon Projekt: »European innovation partnership network promoting 
operational groups dedicated to forestry and agroforestry (GOFORESTS)« 
Besetzung zum 01.01.2023, befristet bis 31.12.2025, in Teilzeit 75%, Vergütung nach Entgeltgruppe 13 TV-L  
 
Das Projekt „Europäische Innovationspartnerschaft zur Förderung von Operationellen Gruppen im Bereich der 
Forstwirtschaft und der Agroforstwirtschaft“ ist ein Horizon Europe Projekt mit 17 Partnern aus 9 Ländern. Die 
Europäische Union fördert innovative Vorhaben in der Land- und Forstwirtschaft als Operationelle Gruppen 
(EIP-Agri OGs). Bisher gibt es vergleichsweise wenige OGs mit Bezug zu Wald. Übergeordnetes Ziel des 
Projektes ist es, dieses Politikinstrument verstärkt für Innovationen im Forst- und Agroforstbereich zu nutzen. 
Hierfür sollen Erfahrungen und Erkenntnisse aus bisherigen OGs ausgewertet und praxis- sowie politiknah 
aufbereitet werden. Die LWF leitet das Arbeitspaket zur Identifizierung der Stärken und Schwächen von EIP-
Agri OGs für politische Entscheidungsträger auf EU und nationaler Ebene. 

Ihre Aufgaben: 
• Entwicklung und Umsetzung eines Konzeptes zur Erfassung von politikrelevanten Innovationen von Operationellen 

Gruppen im Forst- und Agroforstbereich (Literaturrecherchen, Analyse politischer Rahmenbedingungen, Auswertung 
vorhandenes Wissen und Erfahrungen über OGs im Projekt)  

• Organisation, Durchführung und Auswertung von sozialempirischen Erhebungen (Interviews, Online-Befragungen) 
sowie von Workshops und Runden Tischen mit Entscheidungsträgern  

• Zusammenarbeit mit forstlichen Akteuren und Verbänden für Durchführung von regionalen Aktivitäten in weiteren 
Arbeitspaketen (Wissenstransfer, Kompetenzentwicklung auf nationaler und regionaler Ebene) 

• Zusammenarbeit mit den internationalen Projektpartnern, Teilnahme an Projektbesprechungen und Berichterstellung 

Voraussetzungen: 
• Abgeschlossenes Hochschul-/Universitätsstudium in Forstwissenschaften (Diplom/Master), Sozialwissenschaften oder 

vergleichbaren Studiengängen 
• Erfahrungen in der Bearbeitung von wiss. Forschungsprojekten  
• Erfahrungen mit sozialempirischen Erhebungen und Statistik (Grundkenntnisse) 
• Erfahrungen mit internationaler Forschungszusammenarbeit und mit Beteiligungsverfahren (z.B. Runde Tische, 

Workshops) sind von Vorteil 
• Kenntnisse und Erfahrungen in der europäischen Forstpolitikfeldanalyse und forstlichen Innovationsforschung 
• Gute Kenntnisse in Microsoft Office-Anwendungen, Datenhaltung und Datenauswertung 
• Sehr ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten und gutes Organisationstalent, Selbständigkeit, Eigeninitiative, hohe 

Einsatzbereitschaft und ausgeprägte Teamfähigkeit 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Bereitschaft zum Außendienst, ggf. auch mehrtägige Auslandsreisen, Führerschein Klasse B wünschenswert 
 
 
 
 
 

 

Schwerbehinderte Bewerber (w/m/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen 
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. 
Frauen werden entsprechend Art. 7 Abs. 3 BayGlG besonders aufgefordert sich 
zu bewerben.  
Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die vollständige 
Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt ist.  

Vollständige Bewerbungsunterlagen (ohne Lichtbild)  
mit der Kenn-Nr. LWF-2248   
richten Sie bis spätestens 14.11.2022 an: 
Bayer. Landesanstalt für Wald und Forstwirtschaft, Personal-
stelle,  Hans-Carl-von-Carlowitz-Platz 1, 85354 Freising 
Bewerbung per E-Mail an: Bewerbung@lwf.bayern.de 

Die allgemeinen Informationen zum Bewerbungsverfahren und »Was wir Ihnen bieten« unter http://www.lwf.bayern.de/service/stellenangebote   
sind Bestandteil dieser Ausschreibung. Wir bitten um Beachtung. 
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