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An der Nordwestdeutschen Forstlichen Versuchsanstalt (NW-FVA) - einer gemeinsamen Einrichtung der Lan-
der Hessen, Niedersachsen, Sachsen-Anhalt und Schleswig-Holstein - ist im Sachgebiet Intensives Umwelt-
monitoring der Abteilung Umweltkontrolle im Rahmen des vom Bundesministerium fur Erndhrung und Land-
wirtschaft (BMEL) Uber die Fachagentur fir nachwachsende Rohstoffe geférderten Verbundvorhabens ,,Aus-
wirkungen einer klimaangepassten Baumartenwahl auf die Grundwasserneubildungsmenge — Verbes-
serung der Entscheidungsgrundlagen zur Bewertung zukiinftig bedeutsamer Baumarten (Akronym:
KIIBW-GW); Teilvorhaben 2: Analyse der Bestandesstruktur zur Bestimmung der Interzeption, Wurzelwas-
seraufnahme und Transpiration“ die Stelle der

technischen Mitarbeit (m/w/d)

vom 01.12.2021 befristet bis zum 30.09.2024 in Teilzeit (70-50% - wechselnde Anteile wahrend der Projekt-
laufzeit) zu besetzen.

lhre Aufgaben:

e Mitarbeit bei der Einrichtung von Versuchsflachen mit Niederschlagssammelsystemen und Senso-
ren fUr Saftfluss und Baumumfang.

RegelmaRige Probenahme, Betreuung und Wartung des Messbetriebs incl. Datenferniibertragung
Wiederholte Messungen des Blattflachenindex* (LAI)

Ermittlung des Kronenschlussgrades

Mitarbeit bei der Durchflihrung von invasiven Wurzelinventuren

Mithilfe bei bodenkundlichen Aufnahmen zur Standortscharakterisierung und Probengewinnung
Dokumentation und Qualitdtsmanagement

lhr Profil:

e Abgeschlossene Ausbildung als Messtechniker*in, Umweltschutztechnische*r Assistent*in, Umwelt-
schutztechniker*in oder vergleichbarer Facher

e gute Kenntnisse der Sensorelektronik, der Hard- und Software von automatischen Messsystemen

und der elektronischen Datenverarbeitung

gutes technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick

moglichst Erfahrungen in der optischen Messung des Blattflachenindex

moglichst Grundkenntnisse der Messverfahren des Forstlichen Monitorings

Flexibilitdt und Belastbarkeit

Befahigung und Bereitschaft zum AuRendienst

Bereitschaft zu mehrtagigen Dienstreisen

Fahrerlaubnis zum Fiihren eines PKW

Fahigkeit zur Organisation, Kommunikation und zum selbstandigen Arbeiten

Vorausgesetzt werden eine ergebnisorientierte Arbeitsweise und ein hohes MaR an Arbeitsgite sowie Eigen-
initiative, selbstdndiges Handeln und Verantwortungsbereitschaft im Rahmen der Aufgabenstellung.

Die Bewerberinnen und Bewerber sollten tGber ein gutes Organisationsvermdgen, hohe Einsatzbereitschaft,
Teamfahigkeit und Kooperationsfahigkeit mit den Projektpartnern verfiigen.



Wir bieten lhnen:

Ein interessantes Berufsfeld im Kreis engagierter, innovativer Kolleginnen und Kollegen. Der Arbeitsplatz ist
nach Entgeltgruppe 9a der Entgeltordnung zum TV-L bewertet.

Der Dienstort ist Gottingen.
Der Arbeitsplatz ist teilzeitgeeignet.

Die NW-FVA strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine Unterreprasentanz i. S. des NGG abzubauen.
Daher sind Bewerbungen von Mannern besonders erwiinscht und kénnen nach MalRgabe des § 11 NGG
bevorzugt berticksichtigt werden.

Bewerberinnen und Bewerber mit Behinderungen werden bei gleicher Eignung, Beféahigung und fachlicher
Leistung ebenfalls nach MalRgabe der einschlagigen Vorschriften bevorzugt bertcksichtigt. Eine Behinde-
rung/Gleichstellung bitten wir zur Wahrung lhrer Interessen bereits in der Bewerbung mitzuteilen.

Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sind willkommen. Gute Kenntnisse der deutschen Sprache
sind erforderlich.

Eingangsbestatigungen/Zwischennachrichten werden nicht versandt. Es erfolgt keine Riicksendung der Be-
werbungsunterlagen, insofern missen mit der Bewerbung keine Originalunterlagen oder beglaubigte Kopien
eingereicht werden. Diese werden ggf. im Zusammenhang mit der Einbeziehung der Bewerbung in das Aus-
wahlverfahren nachgefordert. Sofern dennoch die Ricksendung der Unterlagen gewlnscht wird, ist den Be-
werbungsunterlagen ein frankierter RUckumschlag beizulegen. Andernfalls werden die Bewerbungsunterlagen
nach Abschluss des Ausschreibungsverfahrens vernichtet.

Bewerbungen per E-Mail sind mdglich. Bitte nutzen Sie hierfur unser E-Mail-Konto bewerbungen@nw-fva.de.
Auch hier gelten die oben genannten Regelungen bei Einbeziehung der Bewerbung in das Auswahlverfahren.

Um das Bewerbungsverfahren durchfiihren zu kénnen, ist es notwendig, personenbezogene Daten zu spei-
chern. Durch die Zusendung Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass wir Ihre Daten zu Bewer-
bungszwecken unter Beachtung der Datenschutzvorschriften elektronisch speichern und verarbeiten. Weitere
Informationen zum Datenschutz entnehmen Sie bitte unserer Datenschutzerklarung unter https://www.nw-
fva.de/dokumente/Datenschutzinfos Bewerbung.pdf .

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 01.11.2021 unter Nennung des Kennwortes ,, TA-
KliBW-Wasserhaushalt” an die

Nordwestdeutsche Forstliche Versuchsanstalt
-Zentrale Stelle-

GratzelstralRe 2

37079 Gottingen

Fir Ruckfragen zum Tatigkeitsgebiet steht Innen gerne

Herr Dr. Henning Meesenburg (Tel.: 0551/69401-170; henning.meesenburg@nw-fva.de) oder Herr Dr. Bernd
Ahrends (0551-69401-202; Bernd.Ahrends@nw-fva.de)

und fur weitere Fragen steht Ihnen
Herr Dr. Leefken (0551-69401-112; Georg.Leefken@nw-fva.de) zur Verfigung.



